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Newsletter 05/2024 
Hi, in diesem Newsletter fassen wir alle Beiträge zusammen, die Derek im Mai 2024 auf LinkedIn gepostet hat. Und 

natürlich haben alle irgendwie mit Transformationen zu tun. 

Wenn dich Details interessieren, kannst du gerne den Links zum Originalbeitrag folgen. 

Wie immer, wenn du Fragen hast: Gerne anrufen, Email schreiben, oder gleich einen Termin (via Calendly) buchen. 

Viel Spaß beim Lesen 

Deine Unternehmensritter 
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Wissenswertes 

 Keine Beförderung möglich – biete eine Projektleitung an. 

Flache Hierarchien gefährden deine Nachwuchskräfte? Biete ihnen 

Transformationsprojekte statt Beförderungen an. Ein 34-jähriger 

Mitarbeiter ohne Aufstiegschancen könnte das Unternehmen verlassen. 

Gib ihm Veränderungsthemen mit richtiger Begleitung. So bindest du 

Talente, löst intern Probleme und investierst nachhaltig in den 

Wissensaufbau.  

Link 

 Wie erstellst du das Zielbild für deine Veränderung? 

Diskussionen zerreden oft den besten Lösungsansatz, führen zu 

Verzögerungen und ineffektiven Ergebnissen. Mit dem 

"Unternehmensritter-Ansatz" fokussierst du auf robuste, einfache und 

effektive Lösungen, die sofortige Fortschritte ermöglichen. Vermeide 

Verzögerungen und setze den perfekten Lösungsansatz direkt um. 

Link 

 Wir geben unser wichtigstes Tool (umsonst) weiter. 

Plane dein Transformationsprojekt in unter einer Stunde mit unserer 

erprobten Projektschablone. Nutze Lessons Learned aus dutzenden 

Projekten, um schnell und effektiv zu starten. Verpasse nicht die Chance, 

deine Ideen sofort umzusetzen und einen Wettbewerbsvorteil zu sichern. 

Im Artikel ist der Link zur Schablone. 

Link 

 Der Blick auf deine Prozesse lohnt sich! 

Optimiere deine Unternehmensprozesse und steigere die Effizienz. Durch 

Benchmarking, Process Mining und Kennzahlenanalyse entdeckst du das 

Potenzial für langfristigen Erfolg. Sei nicht nur ein Verkäufer, sondern auch 

ein effizienter Organisator. Versäume nicht, dein Unternehmen zu 

optimieren und Wettbewerbsvorteile zu sichern. 

Link 

 Die Brücke zum Erfolg läuft über den Umsatz 

Wie optimierst du deinen Gewinn: Ein Weg ist "Umsatz steigern“. Wir 

zeigen vier Schlüsselfaktoren für höhere Einnahmen und wie man sie 

umsetzt. 

Link 

https://www.linkedin.com/posts/derekklumpe_flache-hierarchien-erschweren-die-mitarbeiterbindung-activity-7192088614904692736-I1Zs?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/derekklumpe_diskutierst-du-noch-die-l%C3%B6sung-oder-setzt-activity-7193857035447222272-8lyL?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/derekklumpe_dein-transformationsprojekt-in-unter-einer-activity-7194615643902476288-yooj?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/derekklumpe_du-willst-nicht-besser-werden-dazu-hast-activity-7196527632539107328-n_gV?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/derekklumpe_es-gibt-zwei-m%C3%B6glichkeiten-den-gewinn-zu-activity-7201516719545163777-lyLF?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
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Meinung 

 Ich versuche andere zu inspirieren 

Kobe Bryant hat mal gesagt „"Echte Größe ist ... wenn man andere dazu 

inspiriert, großartig in dem zu sein, was sie machen wollen." 

In diesem Beitrag zeige ich meine Leitsätze, mit denen ich versuche 

andere zu inspirieren. 

Link 

 Sei kreativ bei der Kommunikation deiner Strategie 

Wiederhole deine Botschaft siebenmal und sprich verschiedene Sinne an, 

um maximale Wirkung zu erzielen. Kreative Ansätze bleiben in Erinnerung 

und stärken deine Unternehmenskommunikation nachhaltig. Sei kreativ, 

bevor deine Botschaft verloren geht! 

Link 

 Deine Transformations-Projektleitung darf kein Affe sein! 

Der Projektleiter in einer Transformation darf nicht schweigen, wegsehen 

und so tun, als ob er nichts gehört hat. Wir gehen auf die Werte ein, die 

er/sie haben muss. 

Link 

 Ein gutes Transformationsprojekt ist nicht länger als 3 Monate! 

Entdecke, wie du in unsicheren Zeiten strategische Projekte gezielt 

auswählst und umsetzt. Erfahre, wie du Ressourcen effektiv nutzen und 

Veränderungen erfolgreich vorantreibst. 

Link 

 Dein Kunde nutzt dein Produkt nicht richtig! 

Kunden nutzen oft nur Basisversionen, obwohl dein Produkt viel mehr 

kann. Wir gehen den Ursachen auf den Grund und zeigen mögliche 

Lösungen. Befreie den Tiger… 

Link 

 Kaffeetrinken geht nur im Büro! 

Entdecke, warum das Kaffeetrinken im Büro mehr bedeutet als nur eine 

Pause: Es geht ums Miteinander, den informellen Austausch und den 

Aufbau von Beziehungen. Erfahre, warum dies für die 

Unternehmensentwicklung entscheidend ist 

Link 

https://www.linkedin.com/posts/derekklumpe_echte-gr%C3%B6%C3%9Fe-ist-wenn-man-andere-dazu-activity-7191323591685091328-NEYz?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/derekklumpe_alles-was-man-zum-thema-kommunikation-activity-7195686152882847744-_Y7K?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/derekklumpe_nichts-sagen-nichts-h%C3%B6ren-nichts-sehen-activity-7198224881749032961-N3Lu?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/derekklumpe_so-w%C3%A4hlst-du-aus-vielen-alternativen-ideen-activity-7199666686692655104-2HZO?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/derekklumpe_dein-produkt-kann-noch-so-viel-mehr-wenn-activity-7201251908454338560-nSvW?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/derekklumpe_ich-gehe-zum-kaffeetrinken-ins-b%C3%BCro-trinkst-activity-7202224124797038593-1kr-?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
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Hinter den Kulissen 

 1 Monat = 20 Arbeitstage = 13 LinkedIn Posts 

Der erste Newsletter zeigt alle LinkedIn Beiträge kompakt an einer Stelle 

und lässt einen schnellen Überblick zu. 

Link 

 „Habe fertig!“ Die Unternehmensritter® Trainingsmodule  

Nach fünf Monaten ist es geschafft: Die Trainingsmodule für das 

Unternehmensritter®-Programm sind fertig. 

Vom Anfänger bis zum Experten in den Themenfeldern 

Unternehmensentwicklung, Beratungskompetenz und Projektumsetzung. 

Link 

 19h Interviews in 1,5 Werktagen – geht das? Klar! 

Wir erzählen vom ersten Einsatz als Berater vor Ort und wie wir in 

möglichst kurzer Zeit eine Heatmap (Wo brennt es am meisten, und wo 

wollen wir zuerst ansetzen?) erstellen. 

Link 

 

https://www.linkedin.com/posts/derekklumpe_1-monat-20-arbeitstage-13-linkedin-posts-activity-7193138259567292416-N2XN?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/derekklumpe_b%C3%A4m-endlich-ist-es-so-weit-die-letzten-activity-7197124771501719552-DEe7?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/derekklumpe_oh-nein-der-berater-alltag-hat-mich-wieder-activity-7199340875129176064-MJ6J?utm_source=share&utm_medium=member_desktop

